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Cuatrocientos treinta docentes se incorporan a
 la Universidad Central del Ecuador 

El nuevo periodo académico de la Universidad Central del Ecuador inició con 430 nuevos 
docentes, quienes ganaron el concurso público de méritos y oposición, convocatoria 
2016. El rector Fernando Sempértegui, destacó el incremento progresivo de mujeres al 
cuerpo docente, quienes participan en la vida académica del Alma Mater.
 
El Dr. Fernando Sempértegui en su discurso de entrega de nombramientos hizo 
referencia a la nueva planta docente, que está conformada por el 34 por ciento de 
profesoras, indicador de apertura a la equidad de género que promueve la Universidad.  
Expresó que en la casona universitaria, preocupada por mantener un equilibrio entre las 
ciencias humanas, sociales, experimentales y arte, los docentes tienen la oportunidad de 
proponer y trabajar proyectos de investigación interdisciplinarios y colaborativos con las 
diferentes carreras y facultades. 

Destacó el nuevo horizonte que fortalece el desarrollo cientí�co, social, humano y 
cultural de las actividades académicas,   articulado a la vinculación con la sociedad en los 
macroterritorios, donde el trabajo de estudiantes y docentes responde a las realidades y 
demandas de sus poblaciones. 

La docencia contará con un ambiente enriquecedor que estimula el crecimiento 
profesional. Con las nuevas incorporaciones, la Universidad tiene el 90 por ciento de 
profesores con maestría y cerca de 300 profesores titulares con becas en programas 
doctorales en las mejores universidades del mundo. P.M


