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No. ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE 

1 Convocatoria General. 24 de octubre de 2018 Vicerrector Académico 

2 
Designación en cada Carrera del Comité 
Interno de Evaluación del Desempeño 
Docente.  

Hasta 26 de octubre de 2018 Consejo de Carrera 

3 
Socialización de: Reglamento, Instrumentos e 
Instructivo a Docentes y Estudiantes en cada 
Carrera. 

Desde el 24 de octubre de 
2018 

Directores de Carrera y Comité de 
Evaluación Docente de la Carrera. 
Coordinadores de Aseguramiento de la 
Calidad de las Facultades. 

4 Aplicación  de instrumentos a ESTUDIANTES y 
AUTOEVALUACIÓN 

Del 29 de octubre  al 7 de 
noviembre de 2018  

Dirección de Tecnologías de Información 
y Comunicación,  Estudiantes y Docentes 

5 

Organización de los cuadros de Pares 
Evaluadores por los Comités de Evaluación 
del Desempeño Docente de la Carrera y envío 
a DTIC. 

29 y 30 de octubre de 2018 
Comité de Evaluación del Desempeño 
Docente de cada Carrera, Consejos 
Directivos y Directores. 

6 Registro de los cuadros de Pares evaluadores 
en el Sistema.  31 de octubre de 2018 Dirección de Tecnologías de Información 

y Comunicación 

7 Socialización de la Evaluación de Pares y 
Directivos. Prueba del Sistema Informático. Del 5 al 9 de noviembre 

Comité de Evaluación del Desempeño 
Docente de cada Carrera; Directores; y 
Dirección de Tecnologías de Información 
y Comunicación. 

8 Aplicación de instrumentos a DIRECTIVOS y 
PARES ACADÉMICOS. 12 al 18 de noviembre  Dirección de Tecnologías de Información 

y Comunicación, Directivos  y Docentes. 

9 Procesamiento de la información. Hasta el 20 de noviembre de 
2018 

Dirección de Tecnologías de Información 
y Comunicación. 

10 
Entrega de la información preliminar al 
Informático de cada Facultad y este a cada 
Carrera. 

Hasta el 21 de noviembre de 
2018 

Dirección de Tecnologías de Información 
y Comunicación,  Informáticos de 
Facultades y Comité de Evaluación del 
Desempeño Docente de la Carrera. 

11 Entrega del informe preliminar e individual a 
cada docente. 

Hasta el 23 de noviembre de 
2018 

Comité de Evaluación del Desempeño 
Docente de la Carrera. 

12 Proceso de apelaciones. Del 26 de noviembre al  12 
de diciembre de 2018 

Consejos Directivos, Director de Carrera y 
Docentes. 

13 
Entrega de la información definitiva al 
Informático de cada Facultad y este a cada 
Carrera. 

Hasta el 14 de diciembre de 
2018 

Dirección de Tecnologías de Información 
y Comunicación, Informático de 
Facultades y Comité de Evaluación del 
Desempeño Docente de la Carrera. 

14 
Entrega del informe definitivo de cada 
Carrera al Consejo Directivo de la Facultad y a 
la Dirección de Aseguramiento de la Calidad. 

Hasta el 19 de diciembre de 
2018 

Directores de Carrera, Comité de 
Evaluación del Desempeño Docente de la 
Carrera y Consejo Directivo. 

15 Procesamiento de la información de todas las 
Facultades. 

Hasta el 21 de diciembre de 
2018 

Dirección de Aseguramiento de la Calidad 
UCE. 

16 Elaboración del informe final de la Evaluación 
de todos los docentes de la Universidad. 2 de enero de 2019 Dirección de Aseguramiento de la Calidad 

UCE. 

17 

Entrega del informe al señor Rector, 
Vicerrector Académico, Consejo 
Universitario, Dirección de Desarrollo 
Académico. 

3 de enero de 2019 Dirección de Aseguramiento de la Calidad 
UCE. 

18 Toma de decisiones para el mejoramiento 
continuo. 4 de enero 2019 Vicerrector Académico 


